Menighetsradsmegte Jar - nr. 5/2023

Mgtedag: 19.9.2023

Tidspunkt: 19:00 - 21:30

Apning: @ystein

Kaffe/servering Mia

Deltagere
Per Christan Kofstad Leder, vara FR forfall
Jorulf Bragvig Silde FR forfall
Torild Agnalt @stmo (Nest)leder X
Jens Kristian Tingvold Fast medlem X
May-Britt Bjgrgum Fast medlem X
Rigmor Haugestad Krakenes Fast medlem X
Anne Marie Syvertsen Fast medlem X
@ystein Frode Sgrbye Fast medlem forfall
Britt Aanes Ekhougen (Olaf) Sokneprest forfall
Hanne Vibeke Winter-Hjelm Kirkeforvalter X
Fritz Harry Lemstad 1. vara -
Dag Runar Elvekrok 2. vara -
Sverre Levernes 3. vara -
Hedda Forsberg Eskild Permisjon (fast) -
Knut Walle-Hansen Permisjon (fast) -

Sak Saksinnhold

45/23 (Vedtak) Godkjenning av innkalling og referat

Vedtak Referat fra mgtet 30/05/2023 er godkjent
Innkallingen til dagens mgte er godkjent slik det foreligger.

46/23 Orienteringer
(orientering) Orientering fra kirkeforvalter
e Endringer i personalet
e Diakon Jacob Gare har startet
e Menighetspedagog i 20% Randi Rgssaak
o Nuytt kor, etter skoletid, babysang
e Ny sekreteer, Ragnhild Giske Langg@
e Kirketjener Lisa slutter og nye kirketjenere trengs
e Godt arbeidsmiljg, fin flyt i arbeidet
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47123
(orientering)

48/23
(Orientering)

e Vanni kjelleren pga uvaeret Hans, tarking pagar i kjelleren.
Teknisk avd. fglger opp. Ble ikke en forsikrings sak denne gangen.

o Viktig & se hvor det var sarbare punkter. Jevnlig vedlikehold av
taknedlgp viktig. Sjekk at det blir tarket opp tilstrekkelig med
tilstrekkelig avfukting.

o Sjekk lekkasje i taket over galleriet

e Varmesystem/ventilasjon. Folk fra kommunen har veert pa befaring, og
arbeid pagar.

e Vi har fatt to gyldenleerstoler i gave-

e Konfirmasjonsleir

e Agent for rettferdighet avlyst

Orientering fra Sokneprest
e Kontakt med speiderne pa Jar, positive til kontakt. Mulighet for
natursti pa kirketomten. Hva er vare premisser for gjensidige bidrag,

Orientering fra Fellesradet
e @konomi
e Bruk av stillinger. (Prosess for a lage en langsiktig policy, som er
alternative til tilfeldighetene spill).

Notat fra AU mgte 7.9
- Planlegging av mgtet, jf dagsorden

Gjennomgang av praktiske forhold knyttet til kirkevalget

¢ Rigging fredag Britt, Jacob

Manntall, Jacob og Olaf tar med manntallet til valglokalet

Matpakke/ drikke

(Gavekort til administrasjon av valget 12 000 kr)

Frivillige ved forfall

Nedrigging

Kjaring av valgurner til stemmetellingen. Kontakt med @ystein/

Jens Kristian, Britt

- Drgfting av prosessen med lydanlegget

- Loppemarked 14. oktober. Informasjon gar ut, og vi samarbeider om
a fa dette til. Mia, Kari, Jens Kristian, Torild og Ingeborg har hatt
mg@te og startet jobben med informasjon mv.

- Julemarked 25. november, planlegging er i gang.

Kirkevalget 2023

Evaluering av kirkevalget.

Lav deltagelse 4,7% og 329 stemmer, halvering fra pa de to siste valgene
Svikt i informasjon?

God innsats i bemanningen, og tilrettelegging med mat fungerte fint.

Bra med bade fysisk og digital mulighet for & avgi stemme.

Listene skulle legges alfabetisk

Godt tatt i mot pa skolene
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49/23 (Vedtak)

50/23 (vedtak)

Vedtak:

Gode kurs, godt tilrettelagt og effektivt gjennomfart

De fire listene pa bispedgmmeradet var vanskelig & forsta.

Stemte pa feil liste, mange feil i stemmegivingen, og forkastede stemmer,
ble sjekket mot stempel fra menigheten. Sjekket mot riktig sokn, det
vanskelig a finne ut hvor de harte hjemme.

Viktig & sjekke navn og id ferst,

Innspill fra valggjennomfaringen ma sendes sentralt.

Nominasjonsfasen vanskelig a fa nok folk, mange spurt
Rapport fra valget

Erfaringene tas til orientering, og innspill fra gjennomfgringen sendes
sentralt.

gkonomi -

Se utsendte dokumenter med oversikter fra kirkeforvalter
Summen av gaver gar dessverre ned. Viktig & legge inn tid pa
gudstjenesten slik at folk rekker & betale pa vipps med engang.

Vedtak: Regnskapet tas til etterretning.

Lydanlegg i kirken
(se vedlegg 3)

Det ble orientert om hvor saken star. Vi trenger hjelp til oppfalging av
saken. Lyd krever kompetanse. Menighetsradet mener vi burde fatt
hjelp/statte fra Fellesrad/ fellestjenester til denne store investeringen.
Anskaffelsesprosessen krever ogsa kunnskap.

Trenger & fa det ut til flere, ikke fatt svar fra tre av fire.

Benum /Post Scandic (falges opp). Fem foresparsler sendt ut,og ma
falges opp.Det er sendt t purring til de tre som ikke har svart. En ny
befaring sist uke.

Gruppe som kan se pa tilbud. Komme a presentere tilbudene. (Forslag til
gruppe: Tore Husebyn, diakon, kantor, gkonomibistand fra fellesradet.)

En kravspesifikasjon og en leverandgrliste er utarbeidet. AU og kantor har
veert i kontakt med ansatte og andre frivillige som har gnsket & bidra med
innspill til oppgraderingen. Denne sendes ut sa fort MR har godkjent
kravspesifikasjonen.

Det er opprettet et Vippsnummer for innsamling spesifikt til lydanlegg i Jar
menighet. Dette nummeret gir skattefradrag. Nummeret er 136654.

MR godkjenner utsendelse av kravspesifikasjonen til relevante
leverandgrer. Oppfalging av tilbydere fra kirkeforvalter.
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51/23
(orientering)

Overgang til nytt menighetsrad og evaluering av dagens periode.

Evaluering av menighetsradsperioden — hva vil vi gi videre

Oppsummere saker som er under arbeid.

Noen av punktene vi snakket om:

Det blir et mindre MR, sa det blir viktig a viderefgre og falge opp utvalg og
komiteer. Da kan vi engasjere flere frivillige. Viktig & ha en oppdatert
oversikt og kunne presentere disse. Finne fram oversikten fra tidligere for
overlevering til nytt menighetsrad.

Eiendomsutvalget: Jordbaerhaugen, bruk av kirketomten, ventilasjon,
varme, strgm i byggene.

Nytt lydanlegg.

Gudstjenesten som viktigste samlingspunkt og fellesskap i menigheten
Engasjere barn og ungdom, familiearbeid, korarbeid

Neermiljg og samarbeid: Jar vel, speidere, mfl, skoler og barnehager
Arsrapportene fra var periode er en kilde til informasjon.

Pandemien ga endring av matene vi mgtes pd. Det vi leerte fra pandemien
har blitt borte. Viktig & na ut, og bruke alternative mater a gjgre pa ting..
Strgmregninger, kulde, pa.

Legat overfares til fondet gis til Frelsesarmeen. Fglges opp pa neste mate.
Plassering av penger er utsatt. Usikkerhet om kloke plasseringer, og
trenger noen med kunnskap som kan faglge opp saken.

Fint & vaere del av fellesskapet i MR og menigheten

Flygelet ble kjgpt i var periode

Erfaring med & trekke med medarbeidere inn i MR mgter er verdifullt og
viktig for & bygge menighet sammen.

Grgnt utvalg, selvdrevet, viktig & samarbeide med eiendomsutvalget.
Menighetsbladet, ogsa selvgaende, settes pris pa. @nsker ideer til saker.
Viktig & ha noe fra MR i bladet.

Formaliteter i saksarbeid er ogsa viktig.

Arbeid med radsarbeid i kirken, organisering.

Sokneprest tilsetting, kateket, diakon, ungdomsarbeider. Fint & lese
sgknader til tilsetting, ha en stemme i det. Vi har veert med a lage
utlysningstekst og stillingstekster. Det er en del av & forme menigheten.
Menighetshuset, kontorer, disponering av areal, kjeller..

God og ansvarlig rad

Deltagelse i utvalg, deltagelse i diakonale tiltak, vi trenger en plan for
kirkekaffer mv. Diakonen fglger opp.

Offerlisten, bgr godkjennes pa neste mate.. Saku.. vennskapsmenighet,
internasjonalt utvalg.. drgfte hva som skal gis.

Eventuelt

Torild Agnalt @stmo, nestleder av menighetsradet
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